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I. Descripcién del curso

Este curso se ubica en el segundo ciclo de los planes de estudio de la ensefanza preescolar, primaria y
secundaria de la Escuela de Formacién Docente. También forma parte de los planes de estudio de
Educacion Fisica y Bibliotecologia. Tiene tres créditos, cuatro horas lectivas por semana.

Es un curso de caracter teorico practico cuyo propésito es vincular la teoria curricular con la realidad
socioeducativa costarricense. Esta dividido en cuatro unidades que facilitaran al estudiante vincular la
teoria curricular con la realidad socioeducativa costarricense.

Se parte del estudio de temas basicos del curriculo que involucra las concepciones curriculares, los
modelos y enfoques curriculo, fuentes, fundamentos y otros elementos que intervienen en el disefio y
planificacion del curriculo. Los contenidos que se desarrollan en este curso se ubican en los niveles
macro y meso de la planificacion curricular, dejando previstas las bases conceptuales que sustentan la
planificacién en el nivel micro que se abordan en el curso de Fundamentos de Didactica.

Este es un curso que ofrece la Escuela de Formacién Docente, con apoyo de Mediacion Virtual (clave
sera indicada por el profesorado), usted podra recibir informacion relevante del curso, debe de ingresar
periddicamente al curso, es necesario el empleo de esta plataforma, porque mediante ella se reciben los
trabajos esperados a lo largo del Semestre.

Il. Objetivos del curso



General

Analizar la teoria curricular desde la perspectiva de diferentes autores relacionandola con la
realidad educativa nacional, manifiesta en los curriculos prescritos por el sistema educativo

costarricense y en la experiencia del grupo.

Especificos

Conocimiento Habilidades Actitudes y valores
-Relacionar los conceptos vy | -Integrar la teoria curricular | Valora el papel del docente
términos basicos relacionados | (elementos, componentes y | como actor clave en el
con la disciplina de estudio para | dimensiones) mediante el | acompafamiento del proceso

construir la  definicion de
curriculo.

Identificar los elementos
curriculares (objetivos de
aprendizaje, contenido
curricular, estrategias de

mediacion y evaluacién), su
funcionamiento y finalidad
dentro de un sistema educativo.

-Reconocer las fuentes
curriculares que ofrecen la
informacion basica proveniente
tanto de la sociedad, el ser
humano y el conocimiento como
de las politicas educativas y
curriculares, que sirven de
plataforma para la definicién y
desarrollo del curriculo.

andlisis de las etapas de la
planificacion y las estrategias
para la adaptacion al contexto y
la adecuacion a las diferentes
necesidades educativas.

de aprendizaje del estudiante.

Valora el accionar docente
dentro de un contexto de
cambio social mediante el
analisis del sistema educativo
costarricense y su composiciéon
a partir de la teoria curricular.

-Analizar los fundamentos que

sustentan el proceso de
planeamiento y  desarrollo
curricular desde las
perspectivas cientificas,
especialmente la  filosdfica,
epistemoldgica, psicolégica,
sociolégica y antropoldgica.

Caracterizar  los enfoques
curriculares y sus
manifestaciones en los
procesos de ensefianza-

aprendizaje dentro de un
contexto educativo determinado.

-Analizar las diferentes
modalidades  educativas vy
planes de estudio que se
ofertan en el sistema educativo
costarricense.

Comparar diferentes enfoques
curriculares que sustentan la
relacion  teoria-practica que
adopta un sistema educativo en
una sociedad determinada.

Reflexiona el proceso curricular
como un sistema que permite la
dignificacion de la persona en
un contexto diverso e
intercultural.

Promociona el proceso
curricular como un sistema que
permite el fortalecimiento de la
dimensién integral del ser
humano y sus capacidades.




lll. Contenidos

Acorde con la modalidad del curso, las tematicas se proponen por unidades de aprendizaje; es decir, las
discusiones se organizan alrededor de nucleos de conceptos generadores, los cuales permiten la
discusion entre los participantes, tanto en las sesiones presenciales como virtuales. Los materiales
curriculares son sugeridos o presentados por el docente o la docente a cargo; por su parte el
estudiantado prepara los insumos conceptuales para la disertacion.

Unidad 1: Concepcion curricular: definiendo el curriculo y sus componentes

Para iniciar el estudio del curriculo es necesario realizar una revision de términos tales como: educacion,
formacion, pedagogia, didactica, ensefianza, aprendizaje y su relacion con el término curriculum. De la
misma manera es importante analizar las diferentes concepciones y perspectivas del curriculum de
acuerdo con la posicion de diferentes autores, dimensiones y contextos. En esta primera unidad se

realiza un primer acercamiento a la definicidon de curriculum, la cual se retoma en las unidades tematicas
posteriores, es necesario identificar las practicas que le corresponden.

-Conceptualizacion de curriculo y su evolucion histéricos en el siglo XXI.

-Elementos curriculares (objetivos, contenidos curriculares, estrategias de evaluacion y evaluacion).
-Tipos de curriculo (prescrito, operativo, oculto, extracurricular y nulo) global con modelos pedagdgicos.
-Niveles del curriculo (macro, meso, micro).

-Perspectiva de investigacion y practica del curriculo

Unidad 2: Fuentes y Fundamentos curriculares

Se estudian las fuentes curriculares (sociedad, ser humano, conocimiento, politica educativa) que
ofrecen la informacion basica que sirven de plataforma para la definicion y desarrollo del curriculo. Se
analiza este tema desde diferentes perspectivas tedricas. En los siguientes puntos se mencionan los
aspectos relevantes de esta unidad.

¢ El ser humano. Caracterizacion: docente, estudiante, familia, comunidad educativa.

e La sociedad. Caracteristicas y valores de la sociedad costarricense; caracteristicas de la
globalizacién y su influencia en la sociedad costarricense.

e Cultura-conocimiento. Propdsito y contenido. Cultura sistematizada y cotidiana (saberes).

e Marco Juridico y normativo del sistema educativo costarricense. Capitulo VIl de la
Constitucién Politica, Ley fundamental de educacion (Fines de la educacidon costarricense),
Politica educativa. “La persona: centro del proceso educativo y sujeto transformador de la
sociedad”, Politica curricular. “Transformacion curricular: Educar para una nueva ciudadania”,
El Centro Educativo como eje de la educacion costarricense.



e Derechos Humanos, Ley fundamental de educacion, Ley 7948, Ley 8661, Ley 7600, Educar
para una nueva ciudadania, normativa y reglamentos sobre el acoso sexual y trabajo infantil,
entre otras.

Los fundamentos curriculares cconstituyen las bases cientificas del curriculum con el aporte de distintas
disciplinas tales como: la filosofia, la epistemologia, la psicologia, la sociologia y la antropologia,
especialmente, que sustentan el proceso de planeamiento y desarrollo curricular. El estudio de este
tema se inicia en el curso “Introduccion a la Pedagogia” por lo tanto, en este curso corresponde ampliar
dichos conceptos e introducir otros, a continuacion, algunos de ellos:

* Filoséfico. Concepto de ser humano, sociedad, educacién y curriculo desde las corrientes:
Idealismo, Realismo y Pragmatismo.

» Epistemolégico. Organizaciéon y estructura del contenido (vertical y horizontal). Enfoques
deductivo e inductivo y el enfoque de proyecto en la organizacién de un curriculo.

» Sicopedagédgico. Teorias del aprendizaje (conductista y cognitivista), motivacion, creatividad e
innovacion.

» Socio-antropolégico. Funciones sociales de la educacion, socializacion: familia -comunidad-
contexto social. Cultura, diversidad cultural (pertinencia, convivencia y pertenencia).

Unidad 3: Enfoques curriculares, caracteristicas y su impacto en los contextos educativos

Se entiende por enfoque curricular la relacion tedrico-practica que adopta un sistema educativo en una
sociedad determinada. El estudio de los enfoques curriculares permite integrar las tematicas de las
unidades anteriores, también aborda nuevos elementos que caracterizan los diferentes tipos de
enfoques y propuestas innovadoras en el campo educativo. Se analizan enfoques desde diferentes
clasificaciones.

Unidad 4: El curriculum en la practica: planificacién educativa y analisis de planes de estudio

En esta unidad se analizan los diferentes niveles de la planificacién educativa y curricular (macro, meso
y micro), tipos de curriculos, estrategias para la adaptacién y adecuacion del curriculo, asi como el
analisis de los planes de estudio de las diferentes materias. La unidad abarca varias tematicas, a saber:

4.1 Procesos de planificacion

* Niveles de la planificacién educativa, curricular y didactica. Adaptacion (criterios de adaptacion del
curriculo en los diferentes niveles educativos).

» Tipos de curriculos (oficial, oculto, nulo, extra-curriculo y operacional).

» Diferentes elementos de programacion (objetivos, contenidos, metodologia y evaluacién) y su
vinculacion con la didactica aulica.

. Principios curriculares (coherencia, secuencia, alcance, horizontalidad, verticalidad, correlacion,
flexibilidad curricular, transversalidad, entre otras)

4.2 Necesidades educativas especiales y tipos de apoyos educativos

o Adecuacion curricular: tipos de adecuacion y necesidades educativas especiales (deprivacion
sociocultural, déficit atencional (hiperactivos e hipoactivos), auditivos, visuales, alta capacidad,
dislexia, discalculia, trastorno del espectro autista y otros sugeridos por el estudiantado o el equipo
docente.



. Analisis de la legislacion nacional y la normativa institucional del MEP con relacion a las personas
con capacidades diferentes y otros problemas de aprendizaje.

4.3 Analisis estructural del curriculum prescrito (planes de estudio) que emite el Ministerio de
Educacioén Publica.

. Sinergia entre la politica educativa, la politica curricular y el programa de estudio.

« Revision del marco referencial del programa de estudio.

. Disefo curricular propuesto en el programa de estudio (malla curricular, analisis estructural por
unidades didacticas, médulos, entre otros).

. Anadlisis de la propuesta metodoldgica (enfoque curricular, principios sicopedagdgicos, rutas de
aprendizaje, organizacion del contenido curricular, entre otros)

. Analisis del comportamiento de los elementos curriculares (objetivos, contenidos, estrategias de
mediacion y evaluacion) en el programa de estudio.

IV. Metodologia

Se pretende estimular el desarrollo de procesos cognitivos por lo que se propone como herramienta
metodoldgica la espiral del aprendizaje, la cual distingue cinco fases: aprender alistandose, aprender de
las fuentes, aprender haciendo, aprender de la retroalimentacién y aprender a pensar anticipadamente.
Esta estrategia se analiza conjuntamente con los estudiantes al inicio del curso y durante el desarrollo
del mismo se van ubicando las fases y los procesos que favorecen la construccion y reconstruccion del
conocimiento.

La metodologia propuesta requiere de la participacion de todas las personas integrantes del grupo
(docente y estudiantes), por lo es imprescindible la asistencia y puntualidad asi como la responsabilidad
en las tareas asignadas. Las actividades para evaluar se realizan en el aula, éstas requieren de insumos
entre ellos el aporte escrito del estudiante, el cual se recoge al finalizar la actividad propuesta por el
profesor. En este documento se consigna la calificacién. EIl estudiante que no presenta su trabajo
escrito en la fecha indicada en el cronograma no obtendra el porcentaje asignado, salvo en casos
particulares como enfermedad certificados con constancia médica.

El desarrollo del curso propicia un ambiente en el cual predomina el trabajo individual y grupal, el
intercambio de experiencias, la indagacion de fuentes de informacion (bibliografica y electrénica), el
diagnostico de las fuentes curriculares y el analisis de contenido de los planes y programas de estudio
del Ministerio de Educacion Publica. Los planes y programas y el analisis de autores reconocidos en el
campo del curriculo, constituyen las bases tedricas y practicas que permiten el analisis de la realidad
socioeducativa costarricense. Los temas de estudio se ofrecen en el cronograma de actividades, de
manera que las responsabilidades indicadas son de caracter obligatorio e indispensable para el logro de
los objetivos del curso.

Para el trabajo de necesidades educativas especiales (NEE), el profesor o profesora del curso asignara
los temas. El trabajo es individual, se presentara para su evaluacién un informe escrito y se socializa en
el aula, en la fecha indicada en el cronograma. El trabajo escrito estara a disposicion de todos los
estudiantes en formato digital una semana antes de la socializacion (ver cronograma).

Para el analisis de los planes y programas de estudios, los trabajos escritos son individuales como
insumos que sirven de base para la evaluacion la cual se realizara en el aula. El profesor o profesora del
curso propondra actividades para compartir los resultados de estos trabajos, por lo que la presencia del
estudiante en esta fase de la evaluacion es indispensable.

El trabajo final consiste en una investigacion bibliografica en el ambito curricular cuya guia se dara
oportunamente.



V. Evaluacion

La evaluacion se realiza mediante las actividades propuestas en cada unidad de aprendizaje, que
consideran el aspecto diagnostico y formativo mediante discusiones de grupo, examenes escritos y
socializacion del analisis del plan de estudios.

Los criterios de evaluacion se distribuyen del siguiente modo:

Criterio Porcentaje

Comprobacion de lectura y taller generales: 40%
Conceptualizacion y elementos de curriculo (5%).

Fuentes (5%)

Fundamentos (5%)

Tipos de curriculo (5%)

Oferta educativa costarricense y propuestas innovadoras curriculares (10%)
Taller de Necesidades Educativas Especiales NEE (10%):

Ficha individual /brochure 5%

Presentacion demostrativa 5%

Analisis de lectura en un segundo idioma 5%
Estudio de casos sobre enfoques curriculares (incluye comprobacién de lectura). 10%
Foro / gira 10%
Presentacion escrita y oral del informe del analisis del programa de estudios 15%
Pruebas escritas 20%

En todos los trabajos escritos se evallila dos partes: la presentacion
escrita del trabajo (insumo para la discusion), la presentaciéon oral y
discusion en el aula.

Los estudiantes de este curso quedan sujetos a los reglamentos de evaluacién de la Universidad
de Costa Rica (observacion que se incluye en el programa por recomendacién de la Direccién del
Departamento de Secundaria, Escuela de Formacion Docente de la Facultad de Educacién).

NOTAS IMPORTANTES:

1. La no realizacion o participacion en las pruebas y trabajos asignados, sera motivo de la pérdida del
porcentaje correspondiente al rubro. Si el estudiante no participa en alguna actividad de caracter
evaluativa realizada en el aula (presencial o virtual) perdera el porcentaje asignado a esta actividad y no
podra ser sustituido por otra, salvo situaciones especiales comprobables o enfermedad, justificados por
la CCSS.

2. El uso de teléfonos celulares y dispositivos electronicos esta restringido durante las sesiones de
clase.

3. De acuerdo con la metodologia que se propone para el curso, no corresponde dejar documentos en
alguna fotocopiadora o el uso de una antologia especifica. Sin embargo, queda a criterio del docente
asignado. Se recomienda la adquisicion de uno o dos libros, los cuales se indican en el aula.



4. Los trabajos que impliquen indagacion bibliografica deben considerar por lo menos tres referencias
bibliograficas. Deben cuidar las citas textuales directas e indirectas, dado que no se aceptaran
transcripciones textuales sin la debida referencia al autor, como lo indica el sistema APA.

5. La actitud positiva del estudiante en cada una de las sesiones de trabajo y el respeto entre los
miembros del grupo es fundamental para el buen desarrollo del curso.

VI. Referencias Bibliograficas

La bibliografia basica fundamenta, en gran parte, los temas de estudio. Dichos libros se encuentran en
el Centro de Documentacion de la Facultad y en las bibliotecas de la Universidad o en la biblioteca
personal de grupo de docentes, en cuyo caso se les ofrecen a los estudiantes en su debido momento.
Pueden utilizarse referencias electrénicas confiables, previa consulta con el docente del curso.
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VIl. Cronograma

LECTURAS RESPONDABILIDADES 4
SESIONES CONTENIDOS OBLIGATORIAS ESTUDIANTILES EVALUACION
Semana 1 |Dinamica de | Programa del curso Presentacion del programa de |Diagndstico de
Del 11 al 16 | presentacion. curso. expectativas.
de marzo | Vision global del Indagar en diversas fuentes

contenido  del bibliografica los

/C)\L:]résl?s'is del siguientgs conceptos:

programa de educaCIOn,

curso. pedagogia,

Presentacion de
la espiral del
aprendizaje como
estrategia
metodolbgica

curriculum, didactica,
aprendizaje,
ensefianza, fuentes,
fundamentos,
enfoques, planes y
programas de estudio,
dimensiones,
adaptacion,




adecuacion curricular
y elementos de
planificacién curricular.

Martes feriado

Gimeno, J. (Comp.)

(2010). Saberes e

Discusion de concepto de
curriculo y diversos términos

Unidad 1: incertidumbres como: educacién, pedagogia,
Introduccién al sobre el curriculum. | curriculum, didactica,
Semana 2 |estudio del Madrid: Morata. aprendizaje, ensefianza, fuentes, Conceptos bésicos
Del 18 al 23 | curriculum Cap. | (pags. 21-44) | fundamentos, enfoques, planes y Di . d
de marzo |Analisis del programas de estudio, | Iscusion e
P . . e ecturas
término dimensiones, adaptacion,
curriculum y su adecuacion curricular y
relacion con la elementos de planificacion
base conceptual. curricular.
Distribucién de NEE en clases.
Unidad 2: | Posner, G. (2007).
Fuentes y Analisis de
fundamentos curriculo. Buenos
Semana 3 |curriculares Aires: Mc. Graw Indagar bibliograficamente sobre
Del 25 al 31 | (énfasis en Hill. Cap. I(pags. 3- |fuentes curriculares. Discusion de
de marzo |fuentes) 30) Asignacion del trabajo sobre |lecturas
Introduccion al fuentes curriculares.
estudio de las
fuentes
curriculares
Gimeno, J. (Comp.) Ejercicios practicos
(2010). Saberes e aporte de las
Semana 4 Continda Unidad incertidumbres Participar activamente en fuentes a la
Del 1 al 6 de 2 (énfasis en sobre el curriculum. | dindmicas de aula sobre las planificacion
abril fuentes) Madrid: Morata. fuentes curriculares. curricular.
Cap. lll (pags. 65- Conceptualizacién
83) de curriculo y
elementos
Capitulo VIl de la
Constitucion
Politica
Ley fundamental de
Educacion.
Politica educativa. “La
persona: centro del
proceso educativo y
Semana 5 sujeto Partici " t Discusion sobre el
Del 8 al 13 | Continta Unidad transformador de la d_a ucipar q ac |ve|1men i Ien aporte de las
deabril |2 (énfasis en sociedad” flnamlcas de aula Sobre 1as| ¢ entes curriculares
. uentes curriculares.
Feriado 11 |fuentes) Taller
de abril Politica curricular.

“Transformacion
curricular: Educar
para una nueva
ciudadania”

El centro educativo eje de

la Educacion
Costarricense




Semana 6

Del 15 al_20 Semana Santa
de abril
Semana 7
Del 22 al 27 : I
. Semana Universitaria
de abril
Semana 8 Meza, J. (2012). Disefio y
Viernes feriado desarrollo Discusion de
Del 29 de . . . e iblioarafi
abril al 4 de Contlrnua !Jnldad curricular. Me.XICO.. Indagar bibliogra _|camente sobre | lecturas.
2 (énfasis en Red Tercer Milenio. |fundamentos curriculares. Taller de
mayo
fundamentos) Cap. | fundamentos
Coll S. C. (1987).
Psicologia y
curriculum.
Barcelona: Laia.
Cap. II. Participar ~ activamente  en
. . » dinamicas de aula sobre los
Ministerio de Educacion | f,nqamentos curriculares.
Publica (2015). Analisis del plan de estudios del
Semana 9 Educar para una MEP Aacrda lne alamantne Debate sobre
Del 6 al 11 |Continua Unidad nueva ciudadania.
. . " Fundamentos
demayo (2 (énfasis en Fundamentacion )
. - curriculares.
fundamentos) pedagdgica de la educativa
transformacion
curricular 2015.
San José, CR.:
Ministerio de
Educacién Puablica.
Luna, E.; Lépez, G.
(2011). El curriculo:
Semana 10 concepciones,
Del 13 al 18 | Unidad 3: enfoques y disefio. |Indagar bibliograficamente sobre s
) . > Andlisis de casos.
de mayo |Enfoques Revista Unimar. enfoques curriculares.
curriculares Namero 58, pp. 65-
76.
Posner, G. (2007).
Analisis de Participar activamente en las |Analisis
Semana 11 Continia Unidad curriculo. Buenos dindmicas de aula sobre los |epistemolégico de
Del 20 al 25 Aires: Mc. Graw enfoques.
de mayo Hill. Cap. Il (pags. |Aproximacion tedrica a un
71-46) enfoque curricular personal. Estudio de caso
Semana 12
Del 27 de Primera prueba escrita 10%
mayo al 1 de
junio
Semana 13 |Lunes feriado Meza, J. (2012). Disefioy |Indagar sobre los conceptos |Analisis critico de
Del 10 al 15 | Unidad 4: desarrollo basicos: planificacion curricular, |los conceptos de
de junio El curriculum en curricular. México: |tipo de curriculum (oficial, oculto, | planificacion
la practica Red Tercer Milenio. |nulo, extra y operacional), | curricular.
Cap. Il adecuacion curricular,




Bermeosolo, J. (2010)
Psciopedagogia en
el aula. México:
Alfaomega Grupo
Editor S.A. de C.V.

necesidades

educativas

especiales, inclusion educativa.
Empezar a desarrollar el informe

escrito sobre NEE.

Semana 14 Taller de Necesidades Educativas Especiales
17 al 22 de Participacion activa en el taller sobre NEE.(5%)
junio Entrega del informe escrito (5%)
Posner, G. (2007).
Andlisis de
curriculo. Buenos
Aires: Mc. Graw
Hill. Cap. IV I(pags. . -
S . . 71-101) Elementos, componentes vy Discusion de
emana 15 |Continta Unidad | ~. . . . | lecturas
D Gimeno, J. (Comp.) dimensiones de la teoria | . .
el 2.4 a! 29 |4 (2010). Saberes e | curricular Tipos ge curriculo
de junio incertidumbres Anglisis de los niveles de la|Y .f'.""e'.e.s de
sobre el curriculum. | planificacion curricular. planiticacion
Madrid: Morata. curricular
Cap. XIlll (pags
269-293)
Semana 16
Del 1 al 6 de Presentacion escrita y oral del informe del anadlisis del programa de estudios del MEP
julio (Documento escrito 15%, presentacion oral 5%)
Semana 17
Del 8 al 13 Prueba escrita final 10%
de julio
Semana 18 Entrega promedios
Del 15 al 20
de julio
Del 22 al 27 Ampliacién

de julio




